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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

SITUACION GEOGRAFICA.

El CEIP «Gloria Fuertes» se encuentra en Alcazar de san Juan, una localidad situada en el
Noreste de la provincia de Ciudad Real, a 150 Km. de Madrid en direccion Sury limita al
Norte con la provincia de Toledo. Su superficie municipal es de 666,78 Km2 y la densidad de
poblacién es de 47,89 hab. /KM2. En la actualidad cuenta con casi 31.000 habitantes.

La poblacion del municipio ha sufrido un aumento paulatino en la dltima década,
frenandose este crecimiento en los ultimos afios.

HISTORIA DEL CENTRO.

Nuestro centro surge para dar respuesta escolar a la poblacién infantil del barrio «La
Pradera».

El colegio comienza a funcionar el ultimo trimestre del curso 94-95 como aulario del C.P. «El
Santo» con dos aulas de E. Infantil y dos de E. Primaria, al frente de las cuales se
encontraban profesores de dicho colegio.

El 18 de mayo de 1.995 el Centro es inaugurado como C. P. N° 7 por el entonces Ministro de
Educacion y Ciencia D. Gustavo Suarez Pertierra.

En septiembre de dicho afio y con el inicio del curso 95-96 se produce la toma de posesion
del Equipo Pedagdgico al que le fue asignado el colegio tras su participacion en el concurso
de proyectos convocado por el MEC el curso anterior.

Este curso 95-96 el colegio comienza a funcionar con entidad propia como centro de E.
Infantil y Primaria.

En mayo de 1.996, con motivo de nuestro primer aniversario celebramos la Primera Semana
Cultural a la que asiste uno de sus dias, concretamente el 13 de mayo, la escritora Gloria
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Fuertes. Aprovechando su presencia se descubrié una placa conmemorativa del acto en la
que aparece el nombre del colegio, aprobado y publicado en su dia en el BOMEC,
conociéndose desde ese momento en toda la comunidad educativa de la localidad como
C.P. «Gloria Fuertes».

ENTORNO SOCIOECONOMICO.

Se encuentra ubicado entre el barrio de la Pradera, situado a las afueras de la localidad y
separado de ésta por una carretera nacional, y un barrio de reciente creacion en el que
ademads de zonas de ocio (cine, bares, restaurantes), bancos y cajas de ahorros, se ubica el
Hospital General Mancha-Centro.

La poblacion del Barrio de la Pradera, constituye aproximadamente el 6% de los
alcazarefios/as y se caracteriza por poseer un alto indice de poblacion infantil, y juvenil,
muchos de ellos de familias de inmigrantes, y casi la totalidad de la comunidad gitana. Su
ubicacién y modalidad urbanistica (de régimen social y alejado de los recursos locales), asi
como la escasez de formacion y cualificacion profesional, bajos ingresos y falta de recursos
personales en un numero importante de sus vecinos/as, hace necesario prestar especial
atencién a la prevencién, reduccién y eliminacién de aquellas situaciones de riesgo que
impidan un desarrollo integro de sus habitantes dentro de su entorno natural y social.

Por otro lado, el barrio contiguo de nueva construccion, esta conformado por viviendas de
promocion privada y habitado fundamentalmente por una clase media media-alta de
profesionales de diversa indole, profesores y personal sanitario dada la cercania de los tres
Institutos de Ensefianza Secundaria, de otros 2/3 centros de Educacién Infantil y Primaria y
del Hospital General Mancha Centro.

Nuestro centro, que da servicio a ambos barrios, se encuentra ubicado entre ellos, pero
fuera de la superficie del barrio de La Pradera, al otro lado de la carretera nacional. El
colegio, amadrinado por la famosa escritora, nacié en el afio 1995 con vocacién de servicio
al barrio, con una planificacién adaptada a sus necesidades y se constituye en un poderoso
instrumento de inclusion social, ya que da servicio a La Pradera, pero también al barrio
contiguo.

ENTORNO CULTURAL.

Alcdazar de San Juan, se distingue por un entorno cultural rico y diverso. La ciudad combina
historia, tradiciones, arte y patrimonio, ofreciendo una amplia variedad de actividades y
espacios culturales.

La ciudad es parte de la Ruta del Quijote, destacando su relacion con la obra de Miguel de
Cervantes. Aunque no se ha confirmado oficialmente, algunos historiadores sugieren que
Alcdazar podria ser el lugar de nacimiento del escritor.

Ademas del patrimonio historico, Alcazar apuesta por la modernizacion y la oferta cultural
para todas las edades, incluyendo:

e Talleresy actividades para jovenes.

Proyecto Educativo 6
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e Iniciativas inclusivas y programas educativos en sus centros escolares.

Este entorno cultural hace de Alcazar de San Juan un lugar dinamico y lleno de
oportunidades para conocer la historia y tradiciones de La Mancha.

INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS.

Actualmente, contamos con 3 unidades de Educacion Infantil y 9 de Educacion Primaria. El
aumento en esta Ultima etapa, se debe al aumento de la ratio en algunos niveles por el
alumnado repetidor.

En lo referido a las infraestructuras, el centro consta de 3 edificios:
1. EDIFICIO A: EDIFICIO PRINCIPAL. Se compone de dos plantas:

e Planta baja: aqui encontramos 4 aulas para primaria, 3 aulas para infantil, 1 aula para
apoyos, desdobles;, sala de profesores, 3 despachos (Direccién y Jefatura, Secretaria y
Unidad de Orientacién), sala para el uso de la Asociacion de Madres y Padres de
Alumnos/as, 7 aseos (uno de ellos para personas con movilidad reducida), 2 almacenes
y otras dependencias (sala de calderas, cuarto de limpieza, sala de ascensor;).

e Planta primera: encontramos 5 aulas para primaria, 1 aula de PT y AL, Biblioteca y usos
multiples, 2 aseos y 1 almacén al que se accede por una de las aulas de primaria.

2. EDIFICIO B: GIMNASIO.

e Planta baja: encontramos la pista del gimnasio, 3 almacenes, 2 vestuarios y 3 aseos.
e Cuenta también con una segunda altura destinada a graderio, aunque como no se usa
como tal, lo estamos aprovechando para almacenar diferentes enseres y mobiliario

sobrante.

3. EDIFICIO C: COMEDOR.

e Solamente cuenta con una planta en la que encontramos el espacio de comedor, 1
cocina, 3 vestibulos, 2 distribuidores, 3 aseos y dos almacenes.

En relacion a los recursos materiales, el equipamiento del centro es aceptable y, en general,
suficiente para llevar a cabo nuestra labor diaria. Durante los ultimos cursos, se ha
mejorado ostensiblemente la calidad y cantidad de los recursos disponibles, sobre todo los
relacionados con las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién: (30 portatiles-tablets
Acer, 25 tablets Huawei, 6 tablets Techcomputer, 12 portatiles Lenovo para el profesorado,
11 portatiles hp para las aulas, 11 pantallas interactivas de aula Smart, 4 pantallas
interactivas portatiles Clever Touch, de uso comun para el profesorado, 3 PDI;Sy 6
ordenadores de pared de las antiguas PDI¢S sustituidas por las pantallas interactivas de
aula). Actualmente, estamos esperando la dotacién de dispositivos que se deriva del
Programa Cdédigo Escuela 4.0: 5 Bluebot, 5 MTINY, 6 Lego Spyke Prime, 6 Codey Rocky, 6
Makey Makey y 1 SamLabs Laboratorio SYEAM.

En cuanto al profesorado, solemos contar con 24/26 docentes. Este curso 24/25 es uno de
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los cursos en los que tenemos mas profesorado en los ultimos afos, debido a los
desdobles a los que me refiero mas arriba y a nuestra participacion en el Programa Proa+.
Ademas, también contamos con una Auxiliar Técnico Educativo a tiempo completo y una
Fisioterapeuta que atiende a un alumno de Educacion Infantil, 4 anos, durante 2 sesiones
semanales de 45 minutos. Destaco aqui que, el centro, ha contado con una plantilla
bastante estable durante afios, aunque en estos ultimos, se han jubilado algunos/as
compafieros/as y, por tanto, hemos recibido a nuevo profesorado.

Por otra parte, en el colegio estan matriculados actualmente un total de 221 alumnos/as, de
los cuales 108 son nifias y 113 niflos. Podemos afirmar que se respira un buen clima de
convivencia y no se producen problemas destacables de disciplina o conducta.

Las familias son en general participativas y se preocupan por el desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje de sus hijos/as. Pese a todo ello, encontramos muchas dificultades
para conseguir la implicacion directa de determinadas familias en dicho proceso, en
concreto, las de aquellos alumnos y alumnas que presentan mas dificultades, aun cuando
se dedica mayor esfuerzo por parte de los/las docentes para intentar lograrlo.

La participacion de la AMPA en nuestro centro es muy importante, puesto que enriquece
significativamente la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje y el ambiente
general del mismo. Siempre estan dispuestos/as a ayudar, participando en actividades de
aula y/o centro cuando se les solicita (Plan de Lectura de Centro, Semana Cultural, fiesta de
Navidad¢) y organizando otras como el Carnaval, decoracién de Halloween, fiesta de fin de
curso, sorteos y entrenamientos de futbol y baloncesto, entre otras.

Por ultimo, el Excelentisimo Ayuntamiento de la localidad, que colabora en el
mantenimiento del Centro, propone anualmente una gran variedad de actividades
complementarias, las cuales desempefian un papel crucial en el desarrollo integral del
alumnado al proporcionar experiencias educativas mas alla del aula. Ademas, a través de
los planes especiales de empleo, nos proporciona conserjes, para la ayuda en algunas de
las tareas diarias.

Por ultimo, destacar aqui, que nuestro centro esta catalogado como de dificil desempeno
por tener un porcentaje superior al 20% del alumnado con Necesidades Especificas de
Apoyo Educativo.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.
e Lineas estratégicas empleadas

Las lineas estratégicas de nuestro colegio se centran en ofrecer una educacion integral de
calidad, fomentando valores como la inclusion, la igualdad, la sostenibilidad y la
participacion activa de toda la comunidad educativa. Aunque cada afo se adaptan a las
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necesidades del alumnado y de la sociedad, incluyen los siguientes enfoques principales:
1. Inclusién y Diversidad.

e Atencién a la diversidad con programas especificos de apoyo y refuerzo.
e Promocion de la igualdad de oportunidades, evitando cualquier tipo de discriminacion.
e Planes de trabajo personalizados tanto para acnees como para acneaes.

2. Innovacion Educativa.

» Uso de metodologias activas como aprendizaje basado en proyectos (ABP),
gamificacién y aprendizaje cooperativo.

* Integracién de las TIC (Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion) en el aula.

e Participacion en programas innovadores impulsados por la Consejeria de Educacion.

3. Fomento de la Lectura y la Creatividad.

e Actividades literarias inspiradas en la figura de Gloria Fuertes, en consonancia con el
legado de la escritora, asi como en otros escritores.

e Celebracién de la Semana Cultural para desarrollar entre otras, las competencias
artisticas y literarias.

e Uso de la biblioteca escolar como un espacio de aprendizaje y creatividad.

4. Educacion en Valores.

e Potenciacion de valores como la solidaridad, la convivencia, el respeto al medio
ambiente y la igualdad de género.

e Participacion en proyectos de convivencia y mediacién escolar para prevenir conflictos.

e Impulso ainiciativas solidarias y de colaboracion comunitaria.

5. Relacién con la Comunidad y las Familias.

e Promocion de la colaboracion entre el centro y las familias a través de talleres 'y
reuniones.

¢ Organizacién de actividades conjuntas entre la comunidad educativa y el entorno local.

e Participacion en proyectos municipales y regionales.

6. Sostenibilidad y Medio Ambiente.

e Desarrollo de proyectos relacionados con el cuidado del medio ambiente y el reciclaje.
e Sensibilizacion del alumnado sobre el cambio climatico y la sostenibilidad.

Proyecto Educativo 9
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7. Promocion de Habitos Saludables.

e Participacion en programas de alimentacion saludable y actividad fisica.
e Prevencion de conductas de riesgo a través de talleres y charlas educativas.

Estas lineas estratégicas estan disefiadas para desarrollar las fortalezas de nuestro entorno
y reflejan el compromiso de nuestro centro para garantizar una educacion pertinente,
inclusiva y equitativa que contribuya al desarrollo integral de nuestro alumnado.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

Las respuestas educativas transforman las lineas estratégicas en acciones concretas,
asegurando que los objetivos del CEIP Gloria Fuertes se materialicen en beneficios reales
para su comunidad educativa.

Estas respuestas estan relacionadas con las necesidades del alumnado, la comunidad

educativa y los valores fundamentales del centro. A continuacidn, se detallan respuestas
educativas para cada linea estratégica:

1. Inclusidn y Diversidad.

Respuestas Educativas:

e Planes de trabajo: Elaboracion de planes personalizados para alumnos con necesidades
educativas especiales (ACNEES) y para los alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo (ACNEAE).

e Aulas de apoyo: Espacios especificos para refuerzo educativo y apoyo especializado.

Proyecto Educativo 10
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Formacion docente: Talleres y cursos sobre atencion a la diversidad y estrategias
inclusivas.
Actividades colaborativas: Dinamicas grupales que fomenten el respeto y la integracion.

2. Innovacion Educativa.

Respuestas Educativas:

Aulas digitales: Uso de pizarras interactivas, tabletas y plataformas digitales para
complementar el aprendizaje.

Proyectos interdisciplinarios: Creacion de proyectos integradores que combinen areas
como ciencias, arte y tecnologia.

Fomento de la programacion y la robética: Introduccion de kits de robdtica para todas
las edades. Formaciéon CODIGO ESCUELA 4.0.

3. Fomento de la Lectura y la Creatividad.

Respuestas Educativas:

Talleres de escritura creativa: Actividades que promuevan la imaginacion a través de la
redaccion de cuentos, narrativa, poesia...

Biblioteca dinamica: Espacios interactivos donde los nifios puedan leer, explorary
participar en cuentacuentos.

Jornadas literarias: Celebracion de dias tematicos en torno a escritores como Gloria
Fuertes y otros autores.

Produccion artistica: Creacion de murales, obras teatrales y manualidades inspiradas en
literatura.

4. Educacion en Valores

Respuestas Educativas:

S.

Programas de convivencia escolar: Talleres sobre resolucion de conflictos y respeto
mutuo.

Iniciativas solidarias: Participacion en campafias de recogida de alimentos, juguetes o
ropa, desayunos solidarios.

Charlas sobre igualdad: Sesiones educativas para romper estereotipos de géneroy
promover la equidad.

Proyectos culturales inclusivos: Actividades que celebren la diversidad cultural y
linglistica.

Relaciéon con la Comunidad y las Familias.

Respuestas Educativas:

Proyecto Educativo 11



om ;i ”
b Plan de Recuperacién FE Financiado por
S © GOBERNO  MINISTERIO P o " NS |2 Union Europea
|73 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia SR P!
Castilla-LaMancha |

Y FORMACION PROFESICNAL
NextGenerationEU

¢ Escuela de familias: Programas formativos para padres y madres en temas como
gestién emocional y tecnologias.

¢ Talleres intergeneracionales: Actividades que unan a los estudiantes con familiares y
otros miembros de la comunidad.

e Colaboracion con el entorno: Participacion en actividades municipales y eventos
locales.

e Uso compartido de instalaciones: Apertura del centro para eventos culturales 'y
deportivos comunitarios.

6. Sostenibilidad y Medio Ambiente.

Respuestas Educativas:

e Huerto escolar: Proyecto practico para ensefar a los alumnos sobre sostenibilidad y
alimentacion saludable.

* Programas de reciclaje: Instalacion de puntos limpios y campafias de sensibilizacion
sobre residuos.

e Excursiones y salidas: Visitas educativas a espacios naturales para fomentar la
conexion con el medio ambiente.

7. Promocion de Habitos Saludables.

Respuestas Educativas:

e Desayunos saludables: Campanfas para promover el consumo de frutas, lacteos y
alimentos nutritivos.

e Programas de actividad fisica: Organizacion de juegos y deportes al aire libre.

e Charlas sobre salud mental: Sesiones dedicadas a la importancia del bienestar
emocional.

e Proyectos de higiene personal: Ensefianza de habitos basicos como el lavado de manos
y el cuidado dental.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Proyecto Educativo 12
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Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

Tres afios (LOMLOE)

Cuatro afios (LOMLOE)

Cinco afios (LOMLOE)

1° de Educacién Primaria (LOMLOE

2° de Educacion Primaria (LOMLOE

3° de Educacion Primaria (LOMLOE

4° de Educacion Primaria (LOMLOE

5° de Educacion Primaria (LOMLOE

)
)
)
)
)
)

6° de Educacion Primaria (LOMLOE

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestidon Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestidén Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1° SESION 9:00 9:45 45
22 SESION 9:45 10:30 45
32 SESION 10:30 11:15 45
42 SESION 11:15 12:00 45
RECREO 12:00 12:30 30
52 SESION 12:30 13:15 45
62 SESION 13:15 14:00 45
COMPLEMENTARIA | 14:00 15:00 60

Proyecto Educativo
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Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Aula Matinal Servicio de comedor
Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Alcdzar de San Juan - 13004870 - Alcazar de San Juan | Transporte Escolar

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
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condicién o circunstancia personal o social.

Vv La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusidon educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espania.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

Vv La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
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diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracién de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de enseianza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Autdbnomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacién y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucioén a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.
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v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

= |a capacitacién para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

Vv La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Obijetivos y valores que guian la convivencia

El CEIP Gloria Fuertes promueve una convivencia escolar basada en el respeto mutuo y la
responsabilidad compartida. Nuestro Plan de Convivencia se inspira en modelos que
combinan la resolucion de conflictos mediante el didlogo directo y el establecimiento de
normas comunes. Este enfoque busca que todos los miembros de la comunidad educativa
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participen activamente en la creacion y cumplimiento de las normas, fomentando un
ambiente de paz, justicia y solidaridad.

CARTA DE COMPROMISO EDUCATIVO CON LAS FAMILIAS DEL CENTRO. CARTA DE
CONVIVENCIA.

La carta de compromiso educativo del CEIP Gloria Fuertes tiene como finalidad fomentar en
nuestro centro un clima que posibilite el desarrollo de las actividades educativas
basandonos en los principios y valores necesarios para garantizar la cooperacion en un
entorno de convivencia, respeto y responsabilidad.

Por todo ello, los principios educativos son:

1-. EDUCACION DE CALIDAD. Se posibilitard una educacién de calidad para todo el
alumnado, independientemente de sus condiciones y circunstancias.

2-. ESCUELA INCLUSIVA. Se garantizara la igualdad de oportunidades y la inclusion
educativa en todo el alumnado del centro.

3-. AUTONOMIA RESPONSABLE Y AUTOEVALUACION. Fomentaremos el ejercicio de la
autonomia responsable y la autoevaluacion como medio para que el/la nifio/a construya su
propio aprendizaje, aumente el esfuerzo y la motivacién, creando una imagen positiva de si
mismo/a.

4-. INTERCULTURALIDAD. Interculturalidad como medio para conocer y respetar otras
lenguas y culturas, fomentando la relacién del alumnado y facilitando su participacion en
otros ambitos.

5-. PARTICIPACION DEMOCRATICA. Se fomentard la participaciéon democratica en la
cooperacion en los procesos de aprendizaje, la convivencia y la organizacion del centro.

6. FORMACION EN VALORES. Se formaré al alumnado en valores de manera que sean
vividos en el aula y en el centro por todos, siendo uno de los pilares fundamentales de la
convivencia.

7. CREAR UN CLIMA ESCOLAR SEGURO Y LIBRE DE VIOLENCIA, previniendo el acoso
escolar. Esto requiere una estrategia integral que involucre a toda la comunidad educativa:
alumnado, profesorado, familias y otros agentes externos.

8. USO DE LAS TECONOLOGIAS DE LA COMUNICACION E INFORMACION. Uso de las
herramientas propias de la sociedad de la informacion y la comunicacion adaptandolas a
las necesidades del alumnado y promoviendo el uso responsable de las mismas.

9. INNOVACION E INVESTIGACION. Mejoraremos nuestra practica educativa buscando la
innovacion y la investigacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

10. MEDIO AMBIENTE. Educaremos al alumnado en el cuidado del Medio Ambiente y la
Naturaleza, formandolos como futuros miembros responsables de ello.
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11. RESPETO A LA PRIVACIDAD. Se respetara la identidad, dignidad e integridad de las
personas que forman parte de toda la comunidad educativa, cumpliendo con la normativa
de la proteccién de datos.

El centro promovera valores entre todos los miembros de la comunidad educativa, siendo
necesarios para el desarrollo personal e integral del alumnado y para nuestro proyecto de
sociedad.

Los valores basicos por los que se define el centro son:

1-. JUSTICIA'Y SOLIDARIDAD, mediante la colaboracion y ayuda mutua, fomentando el
compainerismo.

2-. RESPETO, EMPATIA Y TOLERANCIA a las normas de convivencia del centro y de la
sociedad en general.

3-. EL VALOR DEL COMPROMISO, la amistad y el amor entre las personas.

4-. LA INICIATIVA, RESPONSABILIDAD Y ESFUERZO individual y colectivo para regular el
propio aprendizaje y para desarrollar las tareas.

5-. La defensa y la practica de la IGUALDAD entre hombres y mujeres a desarrollar en casa,
en la escuelay en la sociedad en general.

6-. La defensa de la PAZ, mediante la prevencion y la resolucion pacifica de los conflictos.
7-. Capacidad de DIALOGO Y CONSENSO, como forma de llegar a acuerdos.

8-. CONVIVENCIA DEMOCRATICA, con la participacion de todos los miembros de la
comunidad educativa.

9-. DEFENSA DE LA SOSTENIBILIDAD, desde el respeto y la proteccién de los seres vivos y
el medio ambiente.

10-. AUTOESTIMA Y HABILIDADES SOCIALES, fomentando las relaciones adecuadas entre
la comunidad educativa para conseguir una identidad personal positiva.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
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incidiendo en el analisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

¢ Criterios comunes establecidos para la realizacién de las PPDD

La elaboracién de las programaciones didacticas debe seguir criterios comunes que
aseguren la coherencia, la calidad educativa y el cumplimiento de la normativa educativa
vigente. Estos criterios se basan en las directrices de la Ley Organica de Educacion
(LOMLOE) y en las orientaciones especificas de la Consejeria de Educacién de Castilla-La
Mancha.

Estos criterios son:
Cumplimiento de la Normativa Vigente.

e Asegurar que las programaciones estén alineadas con el curriculo oficial de Castilla-La
Mancha y normativa vigente.

 Incorporar las competencias clave (como la competencia lingliistica, matematica,
digital, etc.) establecidas en el curriculo.

» Respetar los objetivos generales de la etapa de Educacion Primaria.

e Asegurar la coherencia con el Proyecto Educativo y los planes de mejora establecidos.

Desarrollo de las Competencias Clave.

e Disefiar las actividades de aprendizaje de forma que desarrollen competencias clave en
el alumnado.

e Relacionar los contenidos y criterios de evaluacién con situaciones de la vida real.

e Fomentar la integracion de areas mediante proyectos interdisciplinares.

Inclusion y Atencion a la Diversidad.

e Incluir estrategias inclusivas y medidas especificas para la atencion a la diversidad
como planes de trabajo para alumnos con necesidades educativas especiales, altas
capacidades o cualquier otra necesidad especifica.

e Garantizar la igualdad de oportunidades para todo el alumnado, independientemente de
sus caracteristicas o necesidades educativas.

Objetivos Claros y Medibles.
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e Redactar objetivos especificos para cada area o asignatura, coherentes con los objetivos
generales de etapa.

e Los contenidos deben ser relevantes, alcanzables y relacionados con las competencias
que se desean desarrollar.

Temporalizacion y Secuenciacion.

e Establecer una planificacién anual que divida los contenidos en situaciones de
aprendizaje coherentes y equilibradas.

e Asegurar que la secuenciacién de los contenidos respete la progresién logica del
aprendizaje.

e Adaptar la temporalizacion a las caracteristicas del alumnado y las necesidades del
centro.

» Flexibilidad para adaptarse a imprevistos o necesidades adicionales del grupo, sin
perder de vista los objetivos anuales

Metodologias Activas.

e Incorporar enfoques metodoldgicos que favorezcan el

aprendizaje activo, como:

e Aprendizaje basado en proyectos (ABP).
e Trabajo cooperativo.

e Gamificacion.

e Promover la participacion activa del alumnado y el desarrollo de la autonomia.
Evaluacién Continua y Formativa.

e La evaluacién debe ser continua y formativa, con el fin de proporcionar retroalimentacién
constante al alumnado y ajustar la ensefianza en funcién de sus progresos.
e Definir instrumentos y procedimientos de evaluacion que combinen:
e Evaluacion inicial (diagndstica).
e Evaluacion formativa (a lo largo del proceso).
e Evaluacion sumativa (final).

e Utilizar rubricas, escalas de observacion, dianas de autoevaluacién y otros recursos para
diversificar las formas de evaluar y valorar tanto el conocimiento como las habilidades
adquiridas.

e Introducir la autoevaluacién y coevaluacién del alumnado como parte del proceso.

Incorporacion de la Tecnologia.

e Incluir el uso de recursos digitales y TIC en las actividades didacticas.
e Disefiar actividades que fomenten el desarrollo de la competencia digital en los
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alumnos.
e Utilizar plataformas educativas y herramientas interactivas para facilitar el aprendizaje.

Educacion en Valores.

* Integrar la educacioén en valores (igualdad, convivencia, respeto al medio ambiente)
como parte transversal de todas las areas.

e Desarrollar actividades que promuevan la resolucion pacifica de conflictos, la solidaridad
y la ciudadania activa.

e Enfoque integral que vincule el aprendizaje con el desarrollo de valores sociales y
personales importantes para la convivencia.

Coordinacion entre Docentes.

e Las programaciones deben ser el resultado del trabajo coordinado entre los equipos
docentes, asegurando la integracion de contenidos y actividades interdisciplinares.

e Revisar las programaciones segun el calendario establecido en el Plan de Evaluacién
Interna del Centro.

Estos criterios aseguran que las programaciones didacticas sean documentos Uutiles,
coherentes y adaptados al contexto educativo.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidén Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
Tres afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Tres afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracién del entorno 2022
Tres afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Tres afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Tres afios (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Comunicacioén y representacion de la realidad 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Religién Catdlica 2022
Cinco afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cinco afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
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Cinco afios (LOMLOE) Comunicacion y representacion de la realidad 2022
Cinco afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cinco afios (LOMLOE) Religién Catdlica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Artistica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Fisica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023

Ambitos
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El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se oferta.

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencién a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacidn de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

e Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
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Segundo de Educacién Secundaria Obligatoria.
= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
Vv La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacidn, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion
El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y

profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro
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V' La accién tutorial.

v Apoyo al proceso de ensenanza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa 'y
profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en |la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.
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v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

v/ Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracioén con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacién.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

¢ Particularidades del centro

Estrategias pedagdgicas que faciliten el acceso a los contenidos educativos a todo el
alumnado, independientemente de sus necesidades: DUA.

1. Accesibilidad y Adaptacién Curricular.

» Disefo Universal para el Aprendizaje (DUA): Estrategias pedagdgicas que faciliten el
acceso a los contenidos educativos a todo el alumnado, independientemente de sus
necesidades.

e Adaptaciones curriculares individualizadas: Ajustes en la programacion didactica para
alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE).

e Recursos tecnolégicos y materiales accesibles: Uso de TIC adaptadas para favorecer la
inclusién de alumnado con diversidad funcional.
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2. Apoyo a la Diversidad.

e Refuerzos educativos y grupos de apoyo: Implementacién de programas de refuerzoy
apoyo dentro y fuera del aula.

e Aula de apoyo a la integracion: Espacios especificos para la atencion personalizada de
alumnado con dificultades de aprendizaje.

e Docentes de apoyo y especialistas: Incorporacion de orientadores, pedagogos
terapéuticos y especialistas en audicion y lenguaje.

3. Equidad en el Acceso y Permanencia.

e Gratuidad de libros y materiales escolares: Programas de préstamo y ayudas para la
adquisicion de material didactico.

e Becas de comedor y transporte escolar: Para garantizar la asistencia y permanencia del
alumnado en situacién de vulnerabilidad socioeconémica.

 Flexibilizacion de horarios y evaluaciones: Ajustes en pruebas y tiempos de respuesta
segun las necesidades individuales.

4. Convivencia Escolar e Inclusion Social.

¢ Plan de convivencia y mediacion escolar: Estrategias para la resolucion de conflictos y
fomento de la educaciéon emocional.

e Educacion intercultural y en valores: Programas que promuevan la diversidad cultural, el
respeto y la inclusion.

e Participacion de las familias y la comunidad educativa: Fomento de la implicacion
familiar en el proceso educativo del alumnado.

5. Atencidén a Alumnado en Situacion de Riesgo.

¢ Protocolos de deteccidn y actuacion temprana: Identificacion de dificultades de
aprendizaje, acoso escolar o riesgo de abandono.

* Planes personalizados de intervencion: Coordinacion con servicios sociales y sanitarios
para atender casos especificos.

e Programas de refuerzo y motivacion escolar: Iniciativas para evitar el absentismo y el
fracaso escolar.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro
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El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: La formacidn en convivencia y valores constituye un pilar esencial dentro de
nuestra accion educativa, puesto que favorece el desarrollo integral del alumnado,
ademas de prepararlos para interactuar de manera respetuosa, empatica y responsable
en la sociedad. Con esta formacidn, se contribuye a :En las etapas tempranas de la
educacion, los niflos/as estan en un proceso critico de formacion de su identidad y de
adquisicion de habilidades sociales. La ensefianza de valores como el respeto, la
empatia, la tolerancia y la solidaridad fomenta una convivencia armonica, ayudandoles a
resolver conflictos de manera pacifica y a relacionarse positivamente con sus iguales y
con los adultos.La convivencia basada en valores fortalece la cohesion del grupo y
reduce situaciones de discriminacion o acoso escolar. Un entorno escolar donde se
valoran la diversidad y la inclusion permite que todos los alumnos y alumnas se sientan
aceptados, promoviendo un clima seguro y propicio para el aprendizaje.La escuela es un
espacio privilegiado para fomentar la participacion activa, el didlogo y la toma de
decisiones consensuadas. Estas practicas no solo consolidan valores democraticos
desde una edad temprana, sino que también forman ciudadanos criticos y responsables,
capaces de contribuir a una sociedad mas justa.Queda demostrado que un ambiente
escolar positivo, fundamentado en valores y una convivencia respetuosa, mejora el
rendimiento académico. Los nifios y nifias que se sienten emocionalmente seguros y
valorados estan mas motivados y son mas receptivos al aprendizaje.Los valores y las
habilidades aprendidas en la escuela trascienden el ambito educativo, preparando a
nuestro alumnado para enfrentar los retos de la vida cotidiana, respetar las normas
sociales y contribuir al bienestar colectivo.El eje formativo de la accion educativa no se
limita a los contenidos académicos; también incluye el desarrollo de la personalidad y los
valores éticos. En este sentido, formar en convivencia y valores garantiza una educacion
equilibrada que considera tanto el desarrollo cognitivo como el emocional y social.

= Competencias clave

Justificacion: El refuerzo de la competencia lectora es fundamental en El Y EP, ya que
constituye la base para el desarrollo de otras competencias clave, es esencial para el
aprendizaje a lo largo de la vida y fomenta un habito lector que enriquece la vida cultural y
personal de nuestros alumnos/as. Por ello, la formacién en este aspecto es fundamental
por las siguientes razones:La lectura es una herramienta que facilita el acceso y la
comprensioén de contenidos en todas las areas. Una competencia lectora sélida permite
al alumnado interpretar textos, comprender problemas matematicos, y reflexionar sobre
conceptos abstractos.El desarrollo de la competencia lectora no se limita a la
decodificacion de palabras, sino que incluye la capacidad de analizar, interpretar y evaluar
informacidn. Estas habilidades son fundamentales para formar alumnos y alumnas
criticos, capaces de discernir informacion relevante.Los nifios y nifias que poseen una
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buena competencia lectora, obtienen mejores resultados académicos en general. Las
dificultades en comprension lectora suponen un obstaculo para el aprendizaje, mientras
que su refuerzo asegura que puedan desenvolverse con éxito en cualquier disciplina.La
lectura promueve la autonomia, ya que permite al alumnado buscar, interpretar y aplicar
informacion de manera independiente.A través de la lectura, los nifios y nifias desarrollan
su capacidad para imaginar mundos, personajes y situaciones, lo que fortalece su
creatividad y capacidad de expresion. Este aspecto es particularmente relevante en las
etapas iniciales de la educacién, donde el juego y la imaginacion son herramientas
pedagogicas esenciales.Los textos literarios y narrativos ofrecen a los laumnos/as la
oportunidad de empatizar con personajes, comprender emociones y reflexionar sobre
valores y relaciones humanas. Estas experiencias contribuyen al desarrollo emocional y
social, formando individuos mas empaticos y conscientes.En un mundo cada vez mas
digitalizado y basado en la informacion, la competencia lectora es clave para navegar con
éxito en la sociedad actual. La lectura es indispensable para participar plenamente en la
vida ciudadanay laboral.

Compromiso profesional

Justificacion: La formacion en compromiso con la mejora y la calidad educativas es un
aspecto esencial para garantizar una educacion de calidad, en la que el profesorado
pueda ofrecer experiencias educativas significativas que respondan a las necesidades de
los alumnos y alumnas. La formacion en este aspecto es importante en nuestro centro,
ya que:El compromiso con la mejora educativa asegura que las practicas pedagodgicas
respondan a las necesidades diversas del alumnado. Con ello, se fomenta la equidad y la
inclusion, garantizando que todos los nifios/as, independientemente de su contexto o
capacidades, puedan acceder a una educacion de calidad que potencie su desarrollo.La
sociedad y el conocimiento evolucionan rapidamente, y con ello, las necesidades
educativas. Un compromiso profesional con la calidad educativa implica estar al dia en
metodologias innovadoras, tecnologias educativas y enfoques pedagdgicos. Esto permite
que la ensefianza sea mas efectiva, atractiva, ...Cuando los docentes estan
comprometidos con la mejora continua, se optimizan los procesos de ensefianza-
aprendizaje, lo que repercute directamente en el rendimiento académico y el desarrollo
integral de los estudiantes. La calidad educativa es un factor determinante en la
formacién de ciudadanos competentes, criticos y comprometidos.El compromiso con la
mejora y calidad educativas también refuerza el liderazgo profesional de los docentes,
quienes actuan como agentes de cambio y referentes dentro de la comunidad educativa.
Este liderazgo es crucial para implementar proyectos innovadores, promover la
colaboracion y consolidar una vision compartida de éxito educativo.

Comunicacion y liderazgo

Justificacion: El desarrollo de competencias relacionadas con la alfabetizacion mediatica
e informacional y la comunicacion es esencial para formar estudiantes, docentes y
equipos directivos capaces de desenvolverse en un mundo digitalizado e interconectado.
Estas habilidades no solo son vitales para el aprendizaje, sino también para el liderazgo y
la gestion efectiva de toda la comunidad educativa.La alfabetizacion mediatica e
informacional (AMI) incluye la capacidad de buscar, analizar, evaluar, crear y utilizar
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informacién de manera ética y critica. La formacién en este aspecto es crucial por varias
razones:Desde edades tempranas, los estudiantes estan expuestos a tecnologias 'y
medios digitales. La AMI les ensefia a interpretar y utilizar informacion de manera critica,
evitando la desinformacion y fomentando un uso responsable de las herramientas
tecnoldgicas.La capacidad de distinguir entre informacion fiable y no fiable es esencial en
la era de la sobrecarga informativa. La formacién en AMI permite al alumnado y al
profesorado analizar contenidos mediaticos, desarrollar juicios criticos y utilizar la
informacién de manera constructiva.La AMI promueve la equidad digital al garantizar que
todos los nifios y nifias, independientemente de su contexto, adquieran las habilidades
necesarias para participar en una sociedad digital de manera activa y segura.El alumnado
aprende a ser consumidores y creadores de informacion ética y responsable,
comprendiendo el impacto de sus acciones digitales en la comunidad y en su entorno.La
alfabetizacion mediatica potencia habilidades de investigacion, analisis y resolucién de
problemas, que son fundamentales en todas las areas del curriculo y en la vida
cotidiana.La comunicacidn eficaz es un pilar central para el liderazgo, la ensefianzay la
construccion de relaciones dentro de la comunidad educativa. En el contexto en el que
nos desenvolvemos, , la formaciéon en comunicacion es importante para:Los equipos
docentes y directivos necesitan habilidades de comunicacién asertiva y empatica para
guiar al alumnado, coordinar al personal, dialogar con las familias y gestionar situaciones
complejas en el entorno escolar.Una comunicacion clara y efectiva entre el colegio y las
familias fomenta la confianza, la colaboracién y el compromiso, mejorando el desarrollo
integral de todos los nifios y nifias.La comunicacion adecuada en el aula crea un
ambiente de respeto y confianza, facilita la resolucion de conflictos y fortalece la
convivencia escolar. Los docentes pueden transmitir conocimientos de manera mas
efectiva y motivar al alumnado.Una buena comunicacion entre el personal docente y no
docente fomenta la colaboracidn, la cohesion y el intercambio de ideas, lo que contribuye
al éxito de proyectos educativos conjuntos.Los estudiantes adquieren habilidades de
comunicacion oral y escrita, fundamentales para su desarrollo académico, personal y
social. Esto incluye desde aprender a expresar ideas de manera clara hasta participar en
debates o presentaciones.

= Enseianza - aprendizaje

Justificacion: La formacion continua en la practica y gestion del proceso de ensehanza y
aprendizaje es esencial para garantizar una educacién de calidad que potencie el
desarrollo integral del alumnado, respondiendo a sus necesidades y a los desafios
educativos contemporaneos. A continuacion, se exponen los principales motivos:Cada
alumno/a tiene un ritmo de aprendizaje, intereses y estilos diferentes. Una gestién
eficiente del proceso de ensefianza-aprendizaje permite personalizar las estrategias
pedagdgicas, garantizando que todos los nifios, independientemente de sus capacidades,
puedan alcanzar su maximo potencial.La formacién docente en este ambito fomenta la
implementacidén de metodologias activas, como el aprendizaje basado en proyectos, la
gamificacion o el aprendizaje cooperativo, entre otras. Estas practicas promueven la
participacion activa del alumnado y mejoran la motivacion y la comprension de los
contenidos.Un manejo adecuado del proceso de ensefianza-aprendizaje asegura que los
conocimientos impartidos sean relevantes y conecten con las experiencias previas de los
niflos y ninas. Esto favorece un aprendizaje que va mas alla de la memorizacién y que se
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centra en la comprensién y la aplicacién practica de los conocimientos.La gestion del
proceso de ensefianza-aprendizaje incluye la capacidad de seleccionar y utilizar recursos
pedagdgicos y tecnoldgicos que enriquezcan la experiencia educativa. En un mundo cada
vez mas digital, los docentes deben estar formados en el uso de herramientas
tecnolégicas que potencien el aprendizaje y faciliten la ensefianza.Una buena gestion del
proceso de ensefianza implica planificar y organizar de manera eficiente el tiempo, las
actividades y los espacios del aula. Esto es crucial para crear entornos de aprendizaje
estructurados, pero flexibles, que favorezcan la creatividad, la autonomia,...La practica'y
gestion del proceso de ensefianza-aprendizaje incluye la formacién en estrategias de
evaluacion, que permitan no solo medir los resultados, sino también identificar areas de
mejora y ajustar las estrategias educativas en tiempo real.Los desafios en el aula, como
la diversidad cultural, las necesidades educativas especiales o la incorporacion de
nuevas tecnologias, requieren de docentes capacitados en la gestion del proceso de
ensefanza-aprendizaje. Esta formacion les permite responder de manera creativa y
efectiva a las exigencias del entorno educativo actual.

Programas CLM

Justificacion: En el marco de los programas educativos de Castilla-La Mancha, la
inclusion educativa es un elemento fundamental para garantizar una educacién equitativa
y de calidad en los colegios de infantil y primaria. La formacién en este ambito no solo
promueve el acceso a la educacion para todos los estudiantes, sino que también fomenta
un entorno de aprendizaje en el que se valoren y respeten las diferencias individuales. Por
ello, la formacién en inclusidon favorece:La inclusion educativa responde al derecho de
todos los nifios a recibir una educacién de calidad en igualdad de condiciones, como
establece la legislacion nacional (LOMLOE) e internacional (Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad). Los programas de Castilla-La Mancha
estan alineados con estos principios, y la formacion docente es esencial para
implementarlos de manera efectiva.En nuestras aulas encontramos alumnos/as con
diferentes ritmos de aprendizaje, capacidades, culturas o necesidades educativas
especiales. La formacidn en inclusion educativa nos capacita para disefar estrategias
pedagodgicas y organizativas que respondan a esta diversidad, favoreciendo el
aprendizaje de todo el alumnado.La inclusidn educativa ayuda a identificar y abordar
tempranamente las barreras que dificultan el aprendizaje, como las dificultades
especificas o las desventajas sociales. Esto reduce el riesgo de fracaso escolary
fomenta mayor éxito académico en las etapas iniciales.Un enfoque inclusivo en el aula
fomenta valores como el respeto, la empatia y la solidaridad entre el alumnado. Estas
competencias enriquecen el clima escolar y contribuyen a formar ciudadanos
comprometidos con la convivencia y la justicia social.La formacion en inclusion
educativa permite a los docentes implementar metodologias activas, como la derivada
del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA), que benefician no solo al alumnado acnee/
acneae, sino a todo el alumnado.La inclusién educativa no solo mejora el aprendizaje
académico, sino también el desarrollo emocional y social de los estudiantes. En un
entorno inclusivo, todo el alumnado se siente valorado y tiene la oportunidad de aprender
de las diferencias, desarrollando una autoestima sélida y habilidades para la vida.La
escuela es un reflejo de la sociedad. Al promover la inclusion educativa desde infantil y
primaria, se prepara a los nifios y nifias para convivir en un mundo diverso, respetando y
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valorando las diferencias, y contribuyendo a la construccion de una sociedad mas
inclusiva y cohesionada.

= Transformacion digital

Justificacion: El programa Cddigo Escuela 4.0, y las actuaciones que incluye, se
enmarcan dentro del Plan de Digitalizacion y de Competencias Digitales del Sistema
Educativo (Plan #DigEDu), que recoge las iniciativas impulsadas por el Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional dirigidas a mejorar las competencias digitales en el
ambito educativo, en lo referido a las competencias del alumnado, como en lo relativo a
los medios tecnoldgicos disponibles y su integracion efectiva y eficaz en los procesos de
ensefanza y aprendizaje.El objetivo del Cédigo Escuela 4.0 es proporcionar al alumnado
las herramientas y conocimientos necesarios para navegar y contribuir en el mundo
digital, iniciandolos en la programacion informatica con lenguajes adaptados a su nivel
de desarrollo. Este enfoque no solo mejora su comprension de la tecnologia, sino que
también les equipa con habilidades esenciales para la ciudadania digital. La formacién
en este programa consideramos que es fundamental ya que:

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.
Plan de Mejora

A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | PLAN DE MEJORA | 05-12-2024

Igualdad y convivencia

A continuacion, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

| Nombre | Estado | Descripcion Fecha
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| Igualdad y convivencia | Presentado | PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA | 05-12-2024

Plan digital

A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se

ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.

e Plan digital
Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | PLAN DIGITAL DE CENTRO | 05-12-2024

Evaluacion interna

A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros”.

e Evaluacion interna

Nombre

Estado

Descripcion

Fecha

Evaluacién interna | Presentado | PLAN DE EVALUACION INTERNA

05-12-2024

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No

se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion

Fecha

Lectura | Presentado | PLAN DE LECTURA

05-12-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc
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Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto de Centro 24-25 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de trabajo fisioterapia. 24-25 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO RECREOS DINAMICOS 24-25. 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Programa de Alumnado Ayudante 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO TRANSFORMA 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | INFOGRAFIA PROYECTO TRANSFORMA 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROGRAMACION ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL AYUNTAMIENTO | 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO PARA ATENCION EDUCATIVA 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROGRAMACION DEL EOA GLORIA FUERTES 24_25. 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO TRANSFORMA 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN DE TRABAJO DE LA ATE. CURSO 24-25. 05-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | CONTRATO PROA+. Il FASE 05-12-2024
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